Niedersachsisches Mentoringprogramm
zur Kommunalwahl 2021.:

Frau. Macht. Demokratie.

Information fur kommunale
Mandatstragerinnen und
Mandatstrager

FRALU.
DE MOKRATE

Niedersachsisches Ministerium
fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




Ausgangslage Frauenanteil Iin
den Parlamenten (Marz 2019):

Europaparlament: 36,8 %
Deutscher Bundestag: 30,9 %
Nds. Landtag: 27,7 %

Landkreise/krsfr. Stadte: 26,5 %
Stadt-/ Gemeinderate: 23,5 %
Samtgemeinderate: 20,6 %

FRALU.
DE MOKRATE

Niedersachsisches Ministerium
fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




FRALU.
pEMOKRA™

Politik-Mentoring bedeutet:

Eine erfahrene Politikerin (Mentorin) oder ein erfahrener Politiker
(Mentor) fordert die Entwicklung einer Nachwuchspolitikerin
(Mentee).

Dies kann z. B. erfolgen durch

sog."Shadowing”, d.h. die Begleitung der Mentorinnen oder
Mentoren durch die Mentee wahrend der Ausiibung des
"politischen Alltagsgeschafts"

Einfiihrung der Mentee in Gremienarbeit
Austausch zu konkreten Situationen aus dem "Politikalltag™
Gesprache uber die aktuelle Lage, Wiinsche, Ziele

Planung einer Kandidatur der Mentee und Entwicklung einer
entsprechenden Strategie

Niedersachsisches Ministerium

fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




,Frau. Macht. Demokratie"
- das Programm:

Initiator: Nds. Sozialministerium

Projekttrager: Gleichberechtigung und Vernetzung e.V.
Regionale Durchfuhrung von: kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten an 20 Standorten und

beteiligten ortlichen Gleichstellungsbeauftragten

Durchfuhrung mit: politisch interessierten Frauen und
(hoffentlich) mit Ihnen?!

FRAU.
DE MOKRATE

Niedersachsisches Ministerium
fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




Programmverlauf:

- Bewerbungsfrist: 15. Mai 2019
- Auftaktveranstaltung in Hannover: 30. August 2019

- Drei Rahmenveranstaltungen und weitere
personliche und fachliche Angebote an
verschiedenen regionalen Standorten: September
2019 - August 2020

- Fortlaufend: Begleitung der Mentorin / des Mentors
durch die Mentee bei der Mandatsausubung

- AuBerdem: regionale und ortliche Treffen der
Programmteilnehmenden zum Erfahrungsaustausch

- Abschlussveranstaltung in Hannover: Spatsommer
2020

-« Kommunalwahl in Niedersachsen: Herst 2021

| Niedersachsisches Ministerium
Gl far Soziales, Gesundheit
)Y und Gleichstellung



FRAU.
Themenschwerpunkte der drei DEMOKRAT

Rahmenveranstaltungen :

1. Mentoring — Wie geht das? Einfuhrung in
das kommunalpolitische Mentoring fur
Mentees und Mentorinnen und Mentoren

2. Kommunalpolitik, die Frauen mitdenkt:
Strukturen, Entscheidungsfindung,
Burgernahe

3. Von der Mentee zum politischen Amt: Ich
will dabel sein!

Niedersachsisches Ministerium

fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




Regionale Betreuung durch
Gleichstellungsbeauftragte:

Stade

HAMBURG

Rotenburg k) o Lineburg

(Wiimme)

Liichow-
Uelzen Dannenberg

Yerden Heidekreis

Kreisfreie Stadte:

1 Emden

2 Delmenhorst
3 Oldenburg (Oldb.)
4 Osnabriick

5 Wilhelmshaven
6 Wolfsburg

7 Braunschweig
8

Salzgitter Niedersachsisches Ministerium

fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung

FRALU.
D E MoKRATIE.




Eine Mentorin / ein Mentor sollte:

- Interesse haben, Nachwuchspolitikerinnen
zu fordern und eigene Erfahrungen
weiterzugeben

 ihre / seine Netzwerke offnen

- selbst profitieren wollen und offen sein fur
neue Ideen, Anregungen und Impulse

- der Gleichstellungspolitik gegenuber
aufgeschlossen sein

FRALU.
DE MOKRATE

Niedersachsisches Ministerium
fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung




Eine Mentee sollte:

- an Politik interessiert sein und die
Gesellschaft vor Ort voranbringen wollen

- bereit sein, personliches und zeitliches
Engagement einzubringen

- mit Unterstutzung einer politisch
erfahrenen Person personliche
Perspektiven in der Politik entwickeln
wollen

- sich einer politischen Grundausrichtung

zuordnen konnen
Niedersachsisches Ministerium
. fl far Soziales, Gesundheit
P)Y und Gleichstellung



Rahmenbedingungen fur Sie als
Mentor/in:

Neben dem Gewinn an Erfahrung und ggf. einer weiteren
engagierten Frau in Ihren Fraktionsreihen, , kostet" Sie das
Mitmachen:

- Zeit flir den Besuch von mindestens der ersten
Rahmenveranstaltung

- Zeit fur Gesprache und Absprachen mit ihrer Mentee

- Bereitschaft, die Mentee an Ihrem politischen , Alltag™
teilhaben zu lassen

F RAU- a Niedersachsisches Ministerium
. fl far Soziales, Gesundheit
D E MOKRATIE Y und Gleichstellung



Sie haben Interesse

und kennen im Idealfall bereits eine (oder zwei)
politikinteressierte Frau(en) in Threm Umfeld...

dann:

- bieten Sie ihr die gemeinsame Teilnahme am
Programm an

- geben Sie ihr den Flyer (in Papierform und
elektronisch erhaltlich)

- fullen den Bewerbungsbogen aus und
- Starten mit ihr in das Programmjahr

Niedersachsisches Ministerium
. fl far Soziales, Gesundheit
P)Y und Gleichstellung



FRALU.
DE MOKRATE:

Sie haben Interesse

und kennen (noch) keine geeignete Partnerin...

dann:

fullen Sie den Bewerbungsbogen aus

kann Ihnen nach Bewerbungsschluss
(wahrscheinlich) eine geeignete Interessentin von
den Organisatorinnen des Programms benannt
werden und / oder

konnen Sie selbst (z. B. zusammen mit Ihrer
Fraktion) offentlichkeitswirksame Werbung fur die
Teilnahme am Programm machen, um motivierte
Frauen in Ihrer ortlichen Gemeinschaft fur Ihre

Parteiarbeit zu interessieren! S o
, Niedersachsisches Ministerium
ﬂ% fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung



FRAU.

Information und Kontakt: pDEMOE™

Weitere Informationen, den Bewerbungsbogen, die Flyer,
etc. gibt es unter:

www.Frau-Macht-Demokratie.de

und uber den Projekttrager:

Gleichberechtigung und Vernetzung e.V.
Programmleitung: Almut von Woedtke

Sodenstral3e 2

30161 Hannover

Tel.: 0511 33 65 06-30

Fax: 0511 33 65 06-40

E-Mail: moeker@gleichberechtigung-und-vernetzung.de

Niedersachsisches Ministerium
fur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung



http://www.frau-macht-demokratie.de/

FRAUENANTEIL IN
DER POLITIK

Parlamente sind Orte der gesellschaftlichen und
politischen Willensbildung und dazu gehdren Frauen,
damit auch ihre Sichtweisen und Perspektiven in die
Politik einflieBen konnen. Leider missen wir erkennen,
dass die Frauenbeteiligung in jlingster Zeit riicklaufig ist.
Das wollen wir andern!

Der prozentuale Frauenanteil in den Parlamenten
betragt (Stand 2019):

‘6 31

Europaparlament Deutscher Bundestag
‘8 | 24
Niedersachsischer Niedersachsische
Landtag Kommunalparlamente

(durchschnittlich)

Mit dem Mentoring-Programm ,, Frau. Macht. Demokratie.
mochte das Niedersachsische Sozialministerium einen

Beitrag leisten, den Frauenanteil in der Politik zu erhdhen.

Im Rahmen des Programms kann eine erfahrene Politikerin
als Mentorin oder ein erfahrener Politiker als Mentor eine
interessierte Frau bei ihrem Einstieg in die Politik unter-
stiitzen. Als Mentee darf sie zum Beispiel das Alltagsge-
schehen in den Parlamenten kennenlernen und bekommt
Zugang zu wichtigen Netzwerken.

'KOMMUNIKATION

INFORMATION UND

Gleichberechtigung und Vernetzung e.V.

Programmleitung: Almut von Woedtke

SodenstraBe 2

30161 Hannover

Tel.: 0511 33 65 06-30

Fax: 0511 33 65 06-40

E-Mail: moeker@gleichberechtigung-und-vemetzung.de

Standorte in Niedersachsen

Neben der zentralen Durchfiihrung durch die Vernetzungs-
stelle wird das Mentoring-Programm niedersachsenweit
regional durch kommunale Gleichstellungsbeauftragte
betreut.

Auf der Website www.FRAU-MACHT-DEMOKRATIE.de

finden Sie die fiir Ihren Wohnort zustindige Ansprech-
partnerin.

www.Frau-Macht-Demokratie.de

MENTORING-
PROGRAMM
2019|2020

‘H Niedersachsen. Klar.



GRUSSWORT

Frauen haben hier in Deutschland
seit 100 Jahren das Wahlrecht. Sie
diirfen wahlen gehen. Das tun sie
auch. Und sie konnen sich zur Wahl
stellen. Dafiir sollten sich noch viel
mehr Frauen entscheiden. Uber alle
politischen Ebenen hinweg sind
Frauen in der Unterzahl.

Mehr Frauen in den Parteien und den Parlamenten kdnnen
die Debatten- und Entscheidungskultur positiv voranbrin-
gen. Wir miissen sie deshalb darin bestarken, in ihren Kom-
munen und dariiber hinaus Prasenz zu zeigen und deutlich
zu machen, dass Politik keine Mannersache ist.

Mentoring-Programme konnen dabei eine sinnvolle
Unterstiitzungsmaoglichkeit sein. Mit dem Programm
«Frau. Macht. Demokratie.” mochte ich zukiinftigen
Mandatstragerinnen den Einstieg in die Politik erleichtern.
Gleichzeitig soll das Programm die Parteien aufriitteln und
zum Handeln anregen.

Ich freue mich iiber jede Frau, die sich auf den Weg in die
Politik machen mochte. Ganz besonders mochte ich auch
junge Frauen und Frauen mit Zuwanderungsgeschichte
ermutigen, ihre Perspektiven einzubringen.

Wir brauchen Sie, um das Leben aller bei Ihnen vor Ort
bestmaglich zu gestalten!

lhre

Caole. T2-mbu

Dr. Carola Reimann
Niedersachsische Ministerin fiir Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung

STARKEN SIE
DIE DEMOKRATIE!

Wir suchen Sie als Mentorin/Mentor!

» Sie sind Mandatstragerin oder Mandatstrager in der
Regionsversammlung, im Kreistag, Bezirks-, Stadt-,
Gemeinde-, Samtgemeinde- oder Orisrat?

» Sie sind daran interessiert, Nachwuchspolitikerinnen
zu fordern und lhre Erfahrungen weiterzugeben?

» Sie sind offen fiir neue Ideen, Anregungen und
Impulse?

» Sie sind der Gleichstellungspolitik gegeniiber
aufgeschlossen?

Dann freuen wir uns, Sie als Mentorin oder Mentor
in dem Programm begriiBen zu diirfen!

Wir suchen Sie als Mentee!

» Sie sind politikinteressiert und machten die Gesell-
schaft bei sich vor Ort bewegen und voranbringen?

» Sie sind bereit, personliches und zeitliches Engage-
ment in ein Politikfeld oder eine Partei einzubringen?

» Sie méchten mit Unterstiitzung einer politisch
erfahrenen Person Einblick in die Partei- und
Kommunalpolitik erhalten und personliche Perspek-
tiven in der Politik entwickeln?

» Sie konnen sich einer politischen Grundausrichtung
zuordnen?

Dann starten Sie mit diesem Programm lhren Weg
in die Politik!

Die Bewerbungsunterlagen und weitere
Informationen finden Sie auf der Website
www.Frau-Macht-Demokratie.de.

MENTORING-
PROGRAMM 19| 20

Programmablauf
15. Mai 2019 Bewerbungsfrist

30. August 2019 Auftaktveranstaltung
in Hannover

September 2019 Drei Rahmenveranstaltungen

bis August 2020 und weitere personliche und
fachliche Angebote an verschie-
denen regionalen Standorten

Fortlaufend Begleitung der Mentorin/des

Mentors durch die Mentee bei
der Mandatsausiibung

AuBerdem regionale und ortliche Treffen

der Programmteilnehmenden
zum Erfahrungsaustausch

Spatsommer 2020  Abschlussveranstaltung
in Hannover

Herbst 2021 Kommunalwahl in Niedersachsen




Danke fur Ihre
Aufmerksamkeit!

Haben Sie noch Fragen?

Niedersachsisches Ministerium
fUr Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung



